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（长春工大教字[2010]11号）
为了进一步提高毕业设计（论文）教学质量，激励指导教师和学生在毕业设计（论文）教学工作中有所建树和创新，鼓励先进，加强交流，学校将开展本科生校级优秀毕业设计（论文）和优秀指导教师评选工作。具体安排如下：
一、评选范围及名额
(一)校级优秀毕业设计（论文）
1.当年毕业设计(论文)答辩成绩为“优秀”,完成质量和水平较高，具有较好示范作用的,均可以参加评选。
2.校级优秀毕业设计（论文）由各教学单位自评遴选后统一向学校推荐，推荐数量不超过本单位应届本科毕业生人数的2%；
3.具体评审标准参照《长春工业大学优秀毕业设计（论文）评选标准》（附表1）。
（二）优秀指导教师
1.具有中级以上职称并独立完成当年本科生毕业设计（论文）教学任务，至少有一篇被评为校级优秀毕业设计（论文），且教学质量和水平高，具有较好示范作用的指导教师，均可参加评选。
2.校级优秀指导教师由本人申报，经所在单位自评遴选后向学校推荐，推荐人数不超过本单位当年毕业设计（论文 ）指导教师人数的5%。
3.具体评审标准参照《长春工业大学毕业设计（论文）优秀指导教师评选标准》（附表2）。
二、评选程序
1.毕业设计（论文）答辩工作结束一周内，各教学单位由主管领导负责组成评审小组，完成优秀毕业设计（论文）和优秀指导教师的自评遴选工作，并按照评审标准和分配的名额比例，确定推荐名单。
2.推荐名单确定后，各单位需分别填写《长春工业大学校级优秀毕业设计（论文）推荐表》（附表3）和《长春工业大学优秀毕业设计（论文）指导教师推荐表》（附表4），报送教务处备案，经审核后公示一周。
3.在公示期内无异议的，正式确定为当年的校级优秀毕业设计（论文）和优秀指导教师。
三、奖励与表彰
1.获得校级优秀毕业设计（论文）的学生，由学校颁发 “优秀毕业设计（论文）”荣誉证书。
2.优秀指导教师获得者，由学校颁发 “优秀毕业设计（论文）指导教师”荣誉证书，并按学校相关规定给予表彰与奖励。
四、有关要求
各单位要高度重视校级优秀毕业设计（论文）和优秀指导教师评选工作，本着公开、公正、公平的原则，认真、及时做好自评、遴选和推荐等各项工作，从而有效激励广大教师和学生高质量、高水平完成好毕业设计（论文）教学任务。

附表：1.长春工业大学校级优秀毕业设计（论文）评选标准
      2.长春工业大学优秀毕业设计（论文）指导教师评选标准
      3.长春工业大学校级优秀毕业设计（论文）推荐表
      4.长春工业大学优秀毕业设计（论文）指导教师推荐表
      （附件内容请到教务在线下载）
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